
FORMULÁRIO DE CANDIDATURA PARA CONCURSOS DE PESSOAL DOCENTE (PROFESSOR 
CATEDRÁTICO/ASSOCIADO/AUXILIAR) DA UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA 

__________________________________________________________________________________________________________________ 

CÓDIGO DE IDENTIFICAÇÃO DO PROCESSO 

Publicitação do procedimento (N.º do Edital)  Unidade Orgânica: 

CARACTERIZAÇÃO DO LUGAR POSTO A CONCURSO 

Carreira:___________________________________________ Categoria: ___________________________________________________ 

Área(s) disciplinar(es): ___________________________________________________________________________________________ 

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo: 

2. QUALIFICAÇÕES ACADÉMICAS

Assinale os quadrados apropriados: 

Doutoramento Há mais de 5 anos (indicar a data de conclusão) 

Título de Agregado indicar a data de obtenção) 

Outra situação Especificar 

2.1 Identifique o ramo/especialidade de doutoramento: 

_______________________________________________________________________________________________________ 

2.2 Identifique o ramo/especialidade de agregação: 

_________________________________________________________________________________________________________ 
3. Instituição onde exerce ou exerceu funções:

__________________________________________________________________________________________ 
4. Categoria Atual:

__________________________________________________________________________________________ 

5. REQUISITOS DE ADMISSÃO (gerais e específicos)

Assinatura: _____________________________________________________________________________ Data: ______/______/__________

Data de nascimento: 

Nacionalidade: 

Nº do Doc. Identificação: 

Nº de Identificação Fiscal: 

Morada: 

Código Postal: Localidade: 

Concelho: 

Telefone: Telemóvel: 

Endereço eletrónico: 
an

“ Declaro que reúno os requisitos previstos no artigo 17.º do Anexo à Lei 35/2014, de 20/06,  

bem como os requisitos exigidos no artigo 40º, 41º e 41º - A do ECDU . 

Sim Não 



Aviso de Privacidade 

Responsável pelo tratamento 

Os dados pessoais recolhidos no âmbito deste formulário de recrutamento serão 
tratados pela NOVA, que é a responsável pelo tratamento dos seus dados na aceção 
do Regulamento Geral sobre a Proteção de Dados (RGPD). 

Dados pessoais tratados 

Em conformidade com o princípio da minimização de dados pessoais, a NOVA só 
tratará os dados estritamente necessários para a prossecução das finalidades deste 
formulário. Os dados pessoais tratados consistem no nome, instituição, função, 
telemóvel e email dos candidatos ao respetivo procedimento concursal.

Finalidades do tratamento 

O formulário de recrutamento tem por finalidade a recolha de dados para 
gestão do presente procedimento concursal e ainda para as seguintes situações: 

a) Identificação completa dos candidatos;

b) Registo de dados essenciais para a prossecução do concurso;

c) Envio de todas as notificações necessárias no âmbito do concurso;

A NOVA apenas tratará dados pessoais para as finalidades aqui dispostas, exceto 
quando considere que são necessários para outra finalidade, e apenas se essa 
finalidade for compatível com a sua finalidade original, especialmente para fins de 
investigação científica ou histórica, ou para fins estatísticos, e sejam cumpridos os 
restantes requisitos impostos por Lei para a reutilização de dados. 

Condição de licitude 

O tratamento de dados pessoais, por parte da NOVA, no âmbito deste formulário de 
recrutamento, tem como fundamento de licitude o seu interesse legítimo na 
adequada gestão do procedimento, permitindo que o mesmo se realize com todas 
as garantias e que todos os candidatos possam candidatr-se de forma apropriada no 
mesmo.



Conservação dos dados pessoais 

De modo a garantir a conservação dos dados pessoais apenas pelo período 
necessário, a NOVA fixou o período de 1 (um) ano como prazo para a conservação 
dos dados, após o qual estes serão apagados. Em determinados casos, a 
conservação dos seus dados poderá ocorrer por períodos mais longos, 
nomeadamente quando a Lei assim o impuser. 

Medidas técnicas e organizativas implementadas 

A segurança da informação e proteção dos dados pessoais são prioridades para a 
NOVA. Assim, foram implementadas medidas de modo a assegurar a segurança dos 
dados pessoais dos participantes: 

§ Os dados pessoais são recolhidos de forma pseudonimizada, não permitindo a
identificação direta do seu titular, sendo agregados posteriormente à sua recolha,
não permitindo a identificação dos seus titulares.

§ Apenas o departamento de qualidade da NOVA terá acesso aos dados pessoais
pseudonimizados resultantes dos inquéritos.

§ Os dados recolhidos serão guardados em local seguro, acessível apenas através de
credenciais individuais atribuídas aos sujeitos com autorização para acesso.

Transferências de dados pessoais 

No âmbito do tratamento de dados pessoais decorrentes deste concurso, não serão 
transferidos dados pessoais para países terceiros, fora do Espaço Económico 
Europeu. 

Quais os seus direitos? 

Poderá, em qualquer momento, exercer os seus direitos, nomeadamente, o pedido 
de informações adicionais quanto ao tratamento dos seus dados, a retificação dos 
mesmos, bem como, dentro de certos limites, o apagamento dos seus dados ou a 
oposição ao tratamento dos seus dados, entre outros, através do email 
recrutamento.investigacao@nms.unl.pt. Pode também contactar o Encarregado 
da Proteção de Dados da NOVA, através do email dpo@unl.pt, 

Recordamos que, em certos casos (por exemplo, devido a requisitos legais), o seu 
pedido poderá não ser satisfeito. De qualquer modo, será informado das medidas 
tomadas nesse sentido, no prazo de um mês a partir do momento em que o pedido 
for efetuado. 

Caso não concorde com a forma como tratamos os seus dados pessoais, tem ainda o 
direito de apresentar uma reclamação à Comissão Nacional de Proteção de Dados 
em https://www.cnpd.pt/. 

mailto:comunica@nms.unl.pt
mailto:dpo@unl.pt
https://www.cnpd.pt/
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 DECLARAÇÃO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS  

CONTIDOS NO FORMULÁRIO DE CANDIDATURA E NO CURRICULUM VITAE 

 

 

 

Eu,                                                                                                        (nome completo), declaro, 

para os efeitos previstos no artigo 13º do Regulamento Geral de Proteção de Dados 

(EU) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (RGPD), 

prestar, por este meio, o meu consentimento para o tratamento dos meus dados 

pessoais contidos no formulário de candidatura e no curriculum vitae, no âmbito do 

procedimento concursal com a referência (N.º 

Aviso/Edital)___________________________, entregues com a candidatura ao 

procedimento concursal supramencionado, com a estrita finalidade de recolha e 

integração na base de dados do referido procedimento concursal, e durante o 

período de tempo necessário, no âmbito da finalidade de tratamento para a qual 

são recolhidos. 

 

 

Data:         

                 

 

 

 

_________________________________ 

Assinatura 
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